
   

  
  

Следственным отделом по г. Поронайск индивидуальный
предприниматель обвиняется в невыплате заработной платы

 

  

Следственным отделом по г. Поронайск следственного управления Следственного комитета
РФ по Сахалинской области (руководитель отдела Тян Е.А.) завершено расследование
уголовного дела в отношении индивидуального предпринимателя. Он обвиняется в полной
невыплате свыше двух месяцев заработной платы и иных установленных законом выплат (ч. 2
ст. 145.1 УК РФ).

В соответствии со ст. 37 Конституции Российской Федерации каждому гарантированно право
на вознаграждение за труд.

В силу статьи 135 Трудового Кодекса РФ заработная плата работнику устанавливается
трудовым договором в соответствии с действующими у данного работодателя системами
оплаты труда.
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Согласно ст. 136 Трудового кодекса обвиняемый, как работодатель, обязан выплачивать
работникам с которыми заключил трудовые договора заработную плату не реже, чем каждые
полмесяца в день, установленный правилами внутреннего трудового распорядка,
коллективным договором, трудовым договором.

По версии следствия, основным видом деятельности индивидуального предпринимателя
является - вылов рыбы и водных биоресурсов в открытых районах мирового океана и
внутренних морских водах несельскохозяйственными товаропроизводителями.
Дополнительными видами деятельности являются – переработка и консервирование рыбо- и
морепродуктов; оптовая и розничная торговля рыбой, морепродуктами и рыбными
консервами; сбор дикорастущих и недревестных лесопродуктов.

В нарушение вышеуказанных требований трудового законодательства, обвиняемый не
выплачивал 19 работникам данного предприятия заработную плату и иные установленные
законом выплаты, из-за чего перед ними организовалась задолженность в сумме более 670
тысяч рублей.

При этом, за указанный период у индивидуального предпринимателя имелись в наличии
достаточные денежные средства и реальная финансовая возможность для погашения
задолженности по заработной плате перед данными работниками.

Однако, обвиняемый из корыстной заинтересованности, выразившейся в стремлении повысить
эффективность своей хозяйственной деятельности, путем распределения поступающих на его
счета денежных средств на нужды, не связанные с выплатой заработной платы и иных
обязательных платежей и не желая решать указанные вопросы способом, предусмотренным
законодательством Российской Федерации, а также иной личной заинтересованности,
обусловленной такими побуждениями, как карьеризм, стремление утвердить свой авторитет
успешного руководителя перед работниками, а также заказчиками о его успешной
предпринимательской деятельности и способности выполнять обязательства, показав свою
состоятельность как руководителя, желании продолжать деятельность в сфере рыболовства и
рыбоводства, заработную плату работникам не выплачивал.

Следствием собрана достаточная доказательственная база, в связи с чем, уголовное дело с
утвержденным обвинительным заключением направлено в суд для рассмотрения по существу.

 

 

 

 

  © 2024 Следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по Сахалинской области  

                                               2 / 3



   

 

11 Апреля 2017

  Адрес страницы: https://sakh.sledcom.ru/news/item/1115054 

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

  © 2024 Следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по Сахалинской области  

                                               3 / 3

https://sakh.sledcom.ru/news/item/1115054
http://www.tcpdf.org

